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strategiat, toimenpiteet

2022-2024

- Mukana 
bioanalyytikoiden ja 
laboratoriohoitajien 
ammatillisella polulla -



TOIMINTA-AJATUS 
ELI MISSIO

Suomen 
Bioanalyytikkoliitto ry 
yhdistää bioanalyytikoita 
ja laboratoriohoitajia, 
ennakoi ja edistää 
ammatin ja koulutuksen 
kehittymistä ja arvostusta



TOIMINTAYMPÄRIS-
TÖN KUVAUS



VISIO
Yhteisö, johon kaikki 
bioanalyytikot, 
laboratoriohoitajat ja 
bioanalyytikko-
opiskelijat haluavat 
kuulua



ARVOT
BIOANALYYTIKKO
/LABORATORIO-

HOITAJA/BIOANA
-LYYTIKKO-
OPISKELIJA

JÄSENLÄHTÖISYYS

ASIANTUNTIJUUS

TASA-ARVOISUUSKOLLEGIAALISUUS

VASTUULLISUUS



PAINOPISTEALUEET 
ELI STRATEGIAT

Liiton toiminta on 
jäsenlähtöistä ja 
tavoitteellista

Monipuolinen 
jäsenpalvelu ja 
jäsenviestintä

Bioanalyytikon/laborato-
riohoitajan ammatti on 
vetovoimainen ja 
arvostettu



TAVOITTEIDEN 
MÄÄRITTELY



TAVOITTEIDEN MÄÄRITTELY

Liiton toiminta on 
jäsenlähtöistä ja 
tavoitteellista

❖ Ammatillinen edunvalvonta on toiminnan 
lähtökohta

❖ Teemme yhteistyötä Tehyn ja muiden 
yhteistyötahojen kanssa kansallisesti ja 
kansainvälisesti

❖ Liittoon kuuluminen koetaan osana ammatillista 
identiteettiä

❖ Järjestämme bioanalyytikoita ja 
laboratoriohoitajia kiinnostavia 
koulutustilaisuuksia ja yhteisöllisyyttä lisääviä 
tapahtumia

❖ Liiton hallitukseen valitut toimivat huolellisesti ja 
edistävät jäsenten ja yhdistyksen etua 
kollektiivisesti 

❖ Järjestösihteeri johtaa yhdistyksen päivittäistä 
toimintaa yhteistyössä hallituksen ja 
työvaliokunnan kanssa

❖ Liitto kehittää toimintaa määrätietoisesti 
arvioimalla toimintaansa ja 
toimintaympäristöään



TAVOITTEIDEN MÄÄRITTELY

Monipuolinen 
jäsenpalvelu ja 
jäsenviestintä

❖ Jäsenpalvelu ja jäsenviestintä ovat 
vuorovaikutteista ja jäsenistön tarpeita 
palvelevaa

❖ Eri viestintäkanavia hyödyntäen ja kehittäen 
tiedotus ja  sisäinen- ja ulkoinen viestintä 
ovat ajantasaista, suunnitelmallista ja oikein 
kohdennettua

❖ Alueyhdistyksiä tuetaan yhteisöllisyyden 
tavoitteen saavuttamisessa



TAVOITTEIDEN MÄÄRITTELY

Bioanalyytikon/labo-
ratoriohoitajan
ammatti on 
vetovoimainen ja 
arvostettu

❖ Edistetään koulutuksen, työelämän ja liiton 
yhteistyötä

❖ Bioanalyytikon koulutuksen tulee vastata 
työelämän tarpeita

❖ Edistetään bioanalyytikoiden ja 
laboratoriohoitajien  työhyvinvointia

❖ Vahvistetaan bioanalyytikoiden ja 
laboratoriohoitajien 
jatkokoulutusmahdollisuuksia



TOIMENPITEET
TARKENTUVAT VUOSITTAISISSA TOIMINTASUUNNITELMISSA

2022 Bioanalyytikon työ näkyväksi

2023 Koulutuksella asiantuntijaksi

2024 Hyvinvoiva bioanalyytikko


